
Открытие ТОО  
в Республике Казахстан

Регистрация Товарищества с Ограниченной 
Ответственностью (ТОО) — наиболее 
популярный способ организации бизнеса в 
Казахстане. Эта форма юридического лица 
удобна в управлении, гибка и подходит для 
различных видов деятельности.

1. Подготовительный этап

	� Выбор наименования ТОО 
Наименование должно быть уникальным. 
Проверка осуществляется через 
государственные сервисы (например, eGov.kz).

	� Юридический адрес 
Необходим для регистрации. Мы можем 
предоставить юридический адрес через нашего 
проверенного партнёра.

	� Получение ИИН / БИН и ЭЦП:

	▫ для физических лиц-нерезидентов: ИИН и 
ЭЦП;

	▫ для юридических лиц-нерезидентов: БИН и 
ЭЦП, а также ИИН для директора;

	▫ для директора ТОО (если он — нерезидент): 
ИИН и ЭЦП.

ИИН можно получить только при личном присутствии 
в Казахстане. Необходим оригинал паспорта или 
нотариально заверенная копия. Если в паспорте 
отсутствует написание ФИО на кириллице или 
латинице — требуется нотариально заверенный 
перевод.

2.	 Получение визы бизнес-иммигранта 
или РВП бизнес-иммигранта

	� Если учредителем является физическое лицо — 
нерезидент не из стран ЕАЭС, необходимо 
получить Визу С5 (бизнес-иммигранта).

	� Если учредитель — гражданин страны ЕАЭС 
(РФ, Беларусь, Армения, Кыргызстан) требуется 
разрешение на временное проживание (РВП).

Если учредителем ТОО выступает юридическое 
лицо — нерезидент, то виза или РВП не требуются.

3. Регистрация ТОО

После подготовки всех корпоративных документов 
(решение/протокол, устав, приказ), производится 
регистрация ТОО:

	� срок подготовки документов — 2–3 рабочих 
дня;

	� срок регистрации ТОО — 3–4 рабочих дня;

	� результат — справка о государственной 
регистрации ТОО.

Документы от учредителя — физического лица-
нерезидента:

1.	 паспорт с нотариально заверенным переводом (на 
казахский и русский языки);

2.	 доверенность на нашего представителя;
3.	 виза С5 или РВП (если требуется).

Документы от учредителя — юридического лица-
нерезидента:

1.	 выписка из торгового реестра (с переводом);
2.	 документ о налоговой регистрации (с переводом);
3.	 учредительные документы (с переводом);
4.	 решение о регистрации ТОО и назначении 

директора (с переводом);
5.	 паспорта учредителей и директора (с переводом).

Все документы должны быть легализованы или 
апостилированы. Перевод осуществляется в РК в 
соответствии с законодательством.

4.	 Пострегистрационные действия

	� Изготовление печати:

	▫ основания: справка о регистрации + приказ 
о назначении директора;

	▫ срок: 1–2 рабочих дня.

	� Открытие банковского счёта.

	� Регистрация в налоговом органе (при 
необходимости постановке на учёт по НДС).



F.A.Q. 

1. Возможно ли открытие транзитного счет 
в Казахстане для юридического лица – нерезидента?

Открытие транзитного счета – возможно, при 
соблюдении следующих условий: 1) Отсутствие связи 
с лицами, подпадающими под санкции 2) обоснование 
платежей 3) наличие экономической связи с 
Казахстаном. Договоры с местными компаниями, 
например, договоры поставки или оказания услуг и др.

Срок открытие счета в среднем составляет от 2-х 
недель до одного месяца.

2. Необходим ли юридический адрес 
при регистрации Компании в Казахстане (оказываете 
ли Вы услуги по предоставлению юр. адреса)?

Средняя стоимость услуг по предоставлению 
юридического адреса составляет от 100$.

Отмечаем, что наша компания не предоставляет таких 
услуг. Однако, по запросу Клиента такая услуга может 
быть предоставлена нашими субподрядчиками.

3. Какова средняя цена аренды офиса в городах 
Алматы и Астаны? 

Цена за аренду офиса начинается от 8$ за кв. метр в 
зависимости от района города.

4. Может ли иностранный гражданин быть 
директором казахстанской компании?

Да, может. Ограничений по гражданству директора не 
предусмотрено. Для иных иностранных работников 
в зависимости от гражданства может потребоваться 
разрешение на привлечение иностранного работника. 
Такое разрешение не требуется гражданам государств-
членов ЕАЭС. Также не требуется разрешения для 
первых руководителей, если учредителем является 

нерезидент. Достаточно получить многократную 
рабочую визу категории С3. Для граждан ЕАЭС, 
необходимо получить РВП на работу.

5. Возможна ли дистанционная работа 
в Казахстане?

Дистанционная работа по законодательству РК 
разрешена. Иностранный работник может работать 
на компанию, не находясь в РК, при этом заработная 
плата работнику должна выплачиваться только в 
тенге. Соответственно работнику потребуется открыть 
счет в банке Казахстана и получить ИИН.

6. Может ли директор управлять компанией 
дистанционно?

Да, но для некоторых процедур может потребоваться 
личное присутствие или доверенность, 
удостоверенная нотариусом.

7. Обязательно ли наличие бухгалтера в штате?

Нет, не обязательно. В Казахстане допустимо нанять 
бухгалтера на аутсорсинг.

8. Есть ли в Казахстане институт корпоративного 
управления, когда функции директора выполняет 
другая компания?

Нет, директором может быть только физическое лицо 
или коллегиальный исполнительный орган, состоящий 
из физических лиц.

9. Можно ли открыть банковский счёт для 
созданной компании удалённо?

На практике для открытия счёта и проведения 
процедуры KYC банка может требуется очное 
присутствие директора созданной компании. 
Требования зависят от конкретного банка. 

Если у вас остались вопросы —
свяжитесь с нашими специалистами:  

kazakhstan@revera.legal
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